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Общество с ограниченной ответственностью 

«ПрофСибКом» (ООО «ПрофСибКом») 

 

 УТВЕРЖДЕНО 

приказом директора  

ООО «ПрофСибКом»  

от 10.01.2022 № 7 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке и основании перевода, отчисления и 

восстановления обучающихся в ООО 

«ПрофСибКом»  

  

 

 

 

I ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Положение о порядке и основании перевода, отчислении и восстановления 

обучающихся в Обществе с ограниченной ответственностью «ПрофСибКом» (ООО 

«ПрофСибКом») является локальным нормативным актом ООО «ПрофСибКом»), 

содержащим нормы, регулирующие образовательные отношения, в частности, перевод, 

отчисление, восстановление. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативными 

правовыми актами, регламентирующие образовательную деятельность:  Федеральный 

закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01.06.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам», 

приказом Минпросвещения России от 26 августа 2020 г. № 438 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения», устав Общества, локальные нормативные 

акты. 

1.3. Используются следующие сокращения и термины: 

Под отношениями в сфере образования понимается совокупность общественных 

отношений по реализации права граждан на образование, целью которых является 

освоение обучающимися содержания образовательных программ (образовательные 

отношения),  посредством реализации основных программ профессионального обучения, 

программ дополнительного образования,  и общественных отношений, которые связаны 

с образовательными отношениями и целью которых является  создание условий для 

реализации прав граждан на образование. 

Под участниками образовательных отношений в данном Положении понимаются – 

обучающиеся (слушатели), родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся, педагогические работники и их представители/ 

Исполнитель- организация, осуществляющая образовательную деятельность и 

предоставляющая платные образовательные услуги обучающемуся (к организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, приравниваются индивидуальные 

предприниматели, осуществляющие образовательную деятельность);  

Обучающийся - физическое лицо, осваивающее образовательную программу; 

Организация, общество – Общество с ограниченной ответственностью 

«ПрофСибКом» (ООО «ПрофСибКом»); 

ДПО – дополнительное профессиональное образование; 

ДПП – дополнительные профессиональные программы; 

ОППО – основная программа профессионального обучения. 
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II ВОЗНИКНОВЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений между организацией 

и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних 

обучающихся является приказ директора организации о приеме (зачислении) на обучение 

в организацию по программам дополнительного профессионального образования, 

профессионального обучения. 

2.2. Зачислению в число слушателей предшествует заключение договора об 

оказании платных образовательных услуг (далее - договор об образовании, договор) на 

обучение по программам дополнительного профессионального образования, 

профессионального обучения. 

2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании, уставом, правилами внутреннего распорядка обучающихся в организации и 

иными локальными нормативными актами организации, возникают у лица, принятого на 

обучение с даты, указанной в приказе директора организации. 

 

III ПЕРЕВОД В ДРУГУЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ, ВНУТРИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Обучающиеся имеют право на перевод для получения образования по другой 

профессии, специальности и (или) направлению подготовки, по другой форме обучения  

в порядке, установленном законодательством об образовании. 

3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения 

обучающимися образования по ДПП, ОППО, повлекшего за собой изменение взаимных 

прав и обязанностей обучающегося и организации, осуществляющей образовательную 

деятельность в случае приостановления действия лицензии или прекращения 

деятельности организации. Учредитель обеспечивает перевод обучающихся в другую 

образовательную организацию. 

3.2. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ 

директора организации с формулировкой «отчислен в связи переводом в (наименование 

организации»). Если с обучающимся и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об образовании, приказ 

директора издается одновременно с внесением изменений в такой договор. 

3.3. При переводе в другую образовательную организацию слушателю выдается 

справка об обучении или периоде обучения, самостоятельно устанавливаемую 

организацией. 

3.4. Обучающийся имеет право на перевод внутри организации с одной формы 

обучения на другую форму обучения; с одной программы обучения на другую 

программу. Перевод внутри организации с одной программы обучения на другую 

производится при проведении аттестации, в соответствии с индивидуальным учебным 

планом  

Все переводы производятся на основании личного заявления слушателя и 

письменного согласия его родителей (законных представителей) при наличии вакантных 

мест на соответствующее направление, профессию, форму обучения и рассматривается в 

течение трёх рабочих дней.  

Образца заявлений: 

- о переводе обучающегося с одной формы обучения на другую (приложение 1); 

- о переводе обучающегося с одной программы обучения на другую (приложение 

2);  

- об обучении по индивидуальному учебному плану (приложение 3). 

Перевод внутри образовательной организации оформляется приказом директора. 
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IV ОСНОВАНИЯ ПРИ ОТЧИСЛЕНИИ 

4.1. Образовательные отношений между организации и обучающимися и (или) 

родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося 

прекращаются на основании приказа директора организации в связи с отчислением 

обучающегося из организации. 

а) в связи с завершением обучения; 

б) досрочно по основаниям, указанными в п.4.2. 

4.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих 

случаях: 

1) По инициативе обучающегося и (или) родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося: 

а) по собственному желанию; 

б) по состоянию здоровья; 

в) в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной 

программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность. 

2) По инициативе организации договор может быть расторгнут в одностороннем порядке 

в следующем случае:  

а) по собственному желанию; 

б) по состоянию здоровья; 

в) в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной 

программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность 

2) По инициативе организации договор может быть расторгнут в одностороннем порядке 

в следующих случаях: 

а) применения к обучающемуся, достигшему возраста 15лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания; 

б) невыполнения обучающимся по образовательной программе обязанностей по 

добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного 

плана; 

в) установление нарушения порядка приема в образовательную организацию, 

повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в эту образовательную 

организацию; 

г) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

д) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

е) в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

3) По обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося и организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в том числе в случае ликвидации образовательной 

организации. 

4.3. Не допускается отчисление обучающихся во время их болезни, каникул. 

Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 

директора организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

 

V ВОССТАНОВЛЕНИЕ СЛУШАТЕЛЕЙ В ОРГАНИЗАЦИЮ 

Слушатели, отчисленные из организации по собственной инициативе до 

завершения освоения образовательной программы, имеют право на восстановление для 

продолжения обучения. 

5.1. Восстановление производится при наличии свободных мест в 

соответствующей группе приказом директора на основании личного заявления.  
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5.2. Восстановление для обучения слушателей, ранее отчисленных по собственной 

инициативе, производится при условии: 

- полного возмещения затрат на обучение; 

- проведения промежуточной аттестации по соответствующей образовательной 

программе. 

5.3. Восстановление для обучения слушателей, ранее отчисленных по инициативе 

организации, производится при условии: 

- наличия документов, подтверждающих уважительные причины невыполнения 

слушателями обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной 

программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана; 

- проведения успешной промежуточной аттестации по соответствующей 

образовательной программе. 

5.4. Решение о восстановлении слушателей принимается директором организации 

и оформляется приказом директора. 

 

VI ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Положение вступает в силу со дня введения его в действие приказом 

директора организации. 

6.2. Изменения и дополнения к настоящему Положению вносятся в соответствии с 

изменениями в законодательстве об образовании, регламентирующие образовательную 

деятельность. 

6.3. Изменения и дополнения регистрируются в листе регистрации изменений. В 

случае внесения более 5 изменений, разрабатывается новое Положение. 
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Приложение 1 к Положению о порядке и 

основании перевода, отчислении и 

восстановления обучающихся, утвержденным 

приказом от 10.01.2022 № 7 

 

 

Образец заявления о переводе обучающегося с очной формы обучения на 

заочную 

 

Директору ООО «ПрофСибКом» 

Швецову Е.А. 

обучающегося по программе 

_______________________________ 

_______________________________ 

группы ________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 
(Ф.И.О. указать полностью) 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу перевести меня с очной формы обучения на заочную форму обучения 

по программе ______________________________________________ 

__________________________________________________________________________  

Оплату за обучение гарантирую. 

 

 

 

Дата                                                                                                        Подпись 
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Приложение 2 к Положению о порядке и 

основании перевода, отчислении и 

восстановления обучающихся, 

утвержденным приказом от 10.01.2022 № 7 
 

Образец заявления 

о переводе обучающегося с одной программы обучения на другую 

 

Директору ООО «ПрофСибКом»  

Швецову Е.А. 

обучающегося по программе 

_______________________________ 

_______________________________ 

группы ________________________ 

_______________________________ 

_______________________________ 
(Ф.И.О. указать полностью) 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу перевести меня с программы обучения ____________________________ 

__________________________________________________________________________

очной формы обучения, (режим занятий: ускоренная, дневная, вечерняя, 

дистанционная _____________________ на программу обучения по очной форме 

обучения с режимом занятий ускоренная, дневная, вечерняя, дистанционная 

_________________________________________________________________________ 

Оплату за обучение гарантирую. 

 

 

 

Дата                                                                                                        Подпись 
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Приложение 3 к Положению о порядке и 

основании перевода, отчислении и 

восстановления обучающихся, 

утвержденным приказом от 10.01.2022 № 7 

 

Образец заявления 

об обучении по индивидуальному учебному плану 

 

 

Директору ООО «ПрофСибКом»  

Швецову Е.А. 

обучающегося по программе 

___________________________________ 

___________________________________ 

группы ____________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 
(Ф.И.О. указать полностью) 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу разрешить мне освоение дополнительной профессиональной программы, 

программы профессионального обучения ________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

(наименование программы) 

по индивидуальному учебному плану.  

Оплату за обучение гарантирую. График обучения прилагается.  

 

 

 

Дата                                                                                                         Подпись 

 

 

Индивидуальный учебный план обучающегося курса, группы по профессии,  

 

Фамилия, имя, отчество обучающегося 

___________________________________________________ 

 

№п/п Наименование 

дисциплины 

(темы) 

Количество 

часов 

Форма 

аттестации 

ФИО 

преподавателя 

(мастера п/о) 

Дата 

проведе

ния 

Примеч

ание 

       

 

 

Зам. директора по учебной работе ____________ ФИО 

 

 


